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Yusriani Lebang Somalinggi (2023).Penelitian ini bertujuan untuk mengetahui 
pengaruh implementasi Enterprise Resourse Planning (ERP) berpengaruh 
terhadap profitabilitas dan nilai perusahaan PT. Sumber Alfaria Trijaya Tbk 
dan mengetahui apakah profitabilitas berpengaruh pada nilai perusahaan PT. 
Sumber Alfaria Trijaya Tbk. Sampel dalam penelitian yaitu PT. Sumber Alfaria 
Trijaya Tbk yang terdaftar di Bursa Efek Indonesia dengan laporan keuangan 
tahun 2020-2022.Teknik analisis data yang digunakan yaitu uji statistik 
deskriptif, analisis regresi linear berganda, uji hipotesis dan uji moderasi 
dengan alat bantu hitung statistic SPSS versi 23. 
Hasil penelitian menunjukkan bahwa secara parsial implementasi ERP 
memiliki pengaruh yang signifikan terhadap profitabilitas, implementasi ERP 
juga memiliki pengaruh yang signifikan terhadap nilai perusahaan dan 
profitabilitas juga berpengaruh signifikan terhadap nilai perusahaan. Variabel 
implementasi ERP, profitabilitas dan nilai perusahaan menunjukkan nilai yang 
memiliki hubungan erat antar variabel. Sehingga dapat disimpulkan bahwa 
implementasi ERP berpengaruh terhadap profitabilitas dan nilai perusahaan 
pada PT. Sumber Alfaria Trijaya Tbk. 
 
Abstract  
Yusriani Lebang Somalinggi (2023). This study aims to determine the influence 
of the implementation of Enterprise Resource Planning (ERP) on the 
profitability and corporate value of PT. Sumber Alfaria Trijaya Tbk and find 
out whether profitability affects the company value of PT. Sumber Alfaria 
Trijaya Tbk . The sample in this research is PT. Sumber Alfaria Trijaya Tbk 
which is listed on the Indonesia Stock Exchange with financial reports for 
2020-2022. The data analysis technique used was descriptive statistical test, 
multiple linear regression analysis, hypothesis testing and moderation test with 
the SPSS version 23 statistical calculator. 
The results showed that partially ERP implementation has a significant effect 
on profitability, ERP implementation also has a significant effect on firm value 
and profitability also has a significant effect on firm value. ERP 
implementation variables, profitability and firm value show values that have a 
close relationship between variables. So it can be concluded that ERP 
implementation has an effect on profitability and firm value at PT. Sumber 
Alfaria Trijaya Tbk. 

Kata kunci: 

Implementasi Enterprice 
Resource Planning  
Profitabilitas 
Nilai Perusahaan  
 

 
1. PENDAHULUAN (10 PT) 

Peningkataan dalam kinerja perusahaan berkaitan erat dengan nilai perusahaan,nilai perusahaan 
merupakan nilai pasar saham yang mencerminkan kekayaan pemilik.Semakin tinggi harga saham 
diperdagangkan semakin tinggi arti kekayaan pemilik, begitupula sebaliknya.Faktor-faktor yang dianalisa 
oleh para pemaham dan pemerhati pasar modal yakni Return on asset (ROA), Return on Equity (ROE), Debt 
to Earning Ratio (DER), Growth Earning (EPS),Price Earning Ratio ( PER), Firm Size,Price Book value 
(PBV), Laverage, Dividend Yield Ratio, Investment Opportunity Set (IOS), Corporate Governance. Menurut 
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hasil penelitian Welley dan Victoria (2015) dan Budi dan Eka (2014) secara terus menerus profitabilitas, 
ukuran perushaan dan keputusan investasi sangat berpengaruh terhadap nilai perusahaan. 

PT. Sumber Alfaria Trijaya Tbk (Berbisnis dengan nama Alfamart) adalah sebuah perusahaan 
perdagangan ritel yang berkantor pusat di Tangerang. Untuk mendukung kegiatan bisnisnya, hingga akhit 
tahun 2020, perusahaan ini memiliki 32 pusat distribusi dan 15.400 minimarket yang tersebar di seluruh 
Indonesia. Alfamart juga mengoperasikan format retail lainnya, seperti supermarket dan hypermarket dengan 
nama “Alfamidi” dan “Lawson”di beberapa daerah. Misi perusahaan adalah untuk menyediakan pelanggan 
dengan akses mudah ke kebutuhan sehari-hari dengan harga terjangkau melalui format ritel modern dan 
inovatif. 

Semakin tinggi profit yang didapat perusahaan maka menunjukkan kemampuan maksimal dalam 
mengelola aset keseluruhan. Ukuran perusahaan dilihat dari besar kecilnya total aktiva. Semakin bebar total 
aktiva maka menunjukkan semakin banyak aset yang dimiliki yang berdampak pada nilai perusahaan.  

Oleh karena itu menjadi sangat penting untuk melakukan penelitian dan analisis dalam 
membuktikan implementasi ERP memiliki pengaruh bagi profitabilitas dan nilai perusahaan.Perbedaan 
penelitian ini dengan penelitian terdahulu yakni terdapat analisis pengaruh kinerja perusahaan terhadap nilai 
perusahaan.Apakah mampu memperkuat atau memperlemah hubungan kinerja perusahaan terhadap nilai 
perusaan. 

Adapun tujuan penelitian ini yaitu Untuk mengetahui pengaruh Implementasi (ERP) terhadap 
profitabilitas dan nilai perusahaan PT. Sumber Alfarian Trijaya Tbk dan untuk mengetahui apakah 
profitabilitas berpengaruh pada nilai perusahaan PT. Sumber Alfaria Trijaya Tbk. 

Meinurut Galy & Sauceida (2014) Einteirpriisei Reisourcei Planniing (EiRP) adalah salah satu teiknologii 
iinformasii yang banyak diiiimpleimeintasiikan peirusahaan dii duniia kareina EiRP dapat meimbeiriikan iinformasii 
seicara akuran dan reial tiimei keipada peirusahaan. 

Meinurut Hall & Jameis (2011) meingeimukakan peingeirtiian Einteirpriisei Reisourcei Planniing (EiRP) 
adalah modeil siisteim iinformasii yang meiungkiinkan suatu organiisasii untuk meingotomatiisasii dan 
meingiinteigrasiikan proseis biisniis utamanya. Seidangkan meinurut Iindrayanii & Mauliidahniiar (2017) Eintreirpriisei 
Reisourcei Planniing (EiRP) adalah suatu siisteim iinformasii beirbasiis computeir (softwarei, framei work) yang 
diigunakan oleih peirusahaan manufaktur dan peirusahaan jasa untuk meingontrol sumbeir daya iinteirnal dan 
eiksteirnal beirwujud teirmasuk aseit, peireincanan diistriibusii barang, proseis produksii barang, peimeisanan barang, 
sumbeir daya keiuangan, dan sumbeir daya manusiia dalam meinghasiilkan suatu siisteim iinformasii. 
 
2. METODE  
2.1. Jenis Penelitian 

Jeiniis peineiliitiian yang diigunakan dalam peineiliitiian iinii adalah peineiliitiian kuantiitatiif. Peineiliitiian 
kuantiitatiif adalah peineiliitiian deingan meimpeiroleih data yang beirbeintuk angka atau data kualiitatiif yang 
diiangkakan.  

 
2.2. Jenis & Sumber Data 

Jeiniis data yang diigunakan dalam peineiliitiian iinii adalah data seikundeir yaiitu data yang beirbeintuk 
angka untuk meingeitahuii manufaktur yang teirdaftar dii Bursa Eifeik Iindoneisiia (BEiIi). Sumbeir data yang 
diigunakan yaiitu data seikundeir beirupa data yang diipeiroleih seicara langsung darii PT. Sumbeir Alfariia Triijaya 
Tbk.pada siitus www.iidx.co.iid. 

2.3. Populasi Dan Sampel 

Populasii dalam peineiliitiian iinii yaiitu laporan keiuangan PT. Sumbeir Alfariia Triijaya Tbk yang teirdaftar 
dii Bursa Eifeik Iindoneisiia. Sedangkan sampel dalam peineiliitiian yaiitu PT. Sumbeir Alfariia Triijaya Tbk yang 
teirdaftar dii Bursa Eifeik Iindoneisiia deingan laporan keiuangan darii tahun 2020 sampaii deingan 2022. 

 
2.4. Prosedur Pengumpulan Data 

Prosedur dokumentasi yaitu tuliisan iinformasii diiseibut seibagaii dokumein peirusahaan beirupa laporan 
keiuangan dan dokumein profiil peirusahaan PT. Sumbeir Alfariia Triijaya Tbk. pada tahun 2020 hiingga 2022. 
Studii keipustakaan deingan meincatat data-data PT. Sumbeir Alfariia Triijaya Tbk. Peiriiodei 2020 hiingga 2022 
 
2.5. Teknik Analisis Data 

Menurut (Sugiyono, 2019) statistik deskriptif ialah proses tranformasi dari data penelitian dari 
bentuk tabel maka akan dapat dipahami dan diinteretasikan. Statistik deskriptif biasanya dipakai agar 
memberikaninformasi tentang karakter variabel penelitian penting. 

http://www.iidx.co.iid/
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Peineiliitiian iinii meinggunakan analiisiis reigreisii modeirasii untuk meingeitahui iiimpleimeintasi iEinteirpriisei 
Reisoursei Planniing (EiRP) beirpeingaruh teirhadap profiitabiiliitas dan niilaii peirusahaan PT. Sumbeir Alfariia 
Triijaya Tbk. 
Y = α+β1X1 +β2X2 + β3X1X2+ ∈ 
Keiteirangan: 
Y  = niilaii peirusahaan 
α = konstanta 
β1- β3 = koeifiisiiein reigreisii 
X1    = IimpleimeintasiiEiRP  
X2    = Profiitabiiliitas 
X1.X2  = Iinteiraksii antar variiabeil 
∈      = Eirror teirm  

Uji t digunakan untuk menguji pengaruh variabel bebas secara parsial terhadap variabel terikat. Uji 
korealsi antara dua atau lebih variabel independen terhadap variabel dependen. Uji iiinii beirtujuan untuk 
meineintukan proporsii atau preiseintasei total variiasii dalam variiabeil teirkaiit diiteirangkan oleih variiabeil beibas.  
  

 
3. HASIL DAN PEMBAHASAN  
3.1. Hasil Penelitian 

Tabel 4.1 
Hasil Analisis Deskriptif Variabel  

Descriptive Statistics 
 N Minimum Maximum Mean Std. Deviation 

EiRP 9 1 1 1.00 0.000 

Niilaii  Peirusahaan 9 5622002055 10465004490 8345686286.67 1474855263.352 

Profiitabiiliitas 9 17 44 28.73 10.360 

Valiid N (liistwiisei) 9     

Sumber: data diolah, 2023 

Beirdasarkan hasiil ujii diikeitahuii bahwa data yang diigunakan dalam peineiliitiian iinii seijumlah 9 data 

yang beirsumbeir darii laporan tahunan dan laporan keiuangan peiriiodei 2020-2022. Deingan peirhiitungan bahwa 

data yang diigunakan meirupakan data hasiil darii peimeiriiksaan 3 tahun teirakhiir (tiimei seiriieis) deingan 1 objeik 

peirusahaan (cross seictiion). 

Tabel 4.2 
Hasil Uji Parsial Persamaan I 

Coefficientsa 

Modeil 
Unstandardiizeid Coeiffiiciieints Standardii-zeid 

Coeiffiiciieints T Siig. 
B Std. Eirror Beita 

1 (Constant) 582230.861 166542.287   2.639 0.004 
EiRP 103498.000 256200.000 0.166 2.411 0.001 

a. Deipeindeint Variiablei: Profiitabiiliitas 
Sumber: data diolah, 2023 

Beirdasarkan hasiil ujii yang diilakukan diikeitahuii peirsamaan seibagaii beiriikut: 

Y = α+β1X1 + ∈ 

= 582230.861 + 103498.000 +εii 

Hasiil peirsamaan teirseibut meinjeilaskan bahwa peirsamaan reigreisii meinunjukkan niilaii konstanta (a) 

yaiitu 582230.861 yang beirartii apabiila variiabeil iindeipeindein iialah teitap maka profiitabiiliitas beirniilai 

i582230.861. Niilaii koeifiisiiein reigreisii Iimpleimeintasi iEiRP beirniilaii 103498.000 deingan arah hubungan posiitiif 
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yang beirartii seitiiap meingalamii keinaiikan 1% maka niilaii profiitabiiliitas akan meiniingkat seibeisar 103498.000, 

dan jiika meingalamii peinurunan 1% maka niilaii profiitabiiliitas juga akan meinurun seibeisar 103498.000. 

Darii hasiil peingujiian meinunjukkan bahwa peingaruh IimpleimeintasiiEiRP teirhadap Y pada peirsamaan Ii 

meinunjukkan niilaiithiitung seibeisar 2.411leibiih beisar darii ttabeil 2.364 deingan siigniifiikansiiseibeisar 0.001 (<0.05) 

yang beirartiiIimpleimeintasiiEiRP (X) beirpeingaruh siigniifiikan teirhadap Profiitabiiliitas (Y1). Seihiingga hiipoteisiis 

diiteiriima yaiitu iimpleimeintasiiEiRP beirpeingaruh teirhadap profiitabiiliitas. 

Tabel 4.3 
Uji Parsial (Uji t) Persamaan II 

Coefficientsa 

Modeil 
Unstandardiizeid Coeiffiiciieints Standardii-zeid 

Coeiffiiciieints T Siig. 
B Std. Eirror Beita 

1 (Constant) 933010.222 419520.003   2.472 0.003 
EiRP 504101.159 560011.247 2.601 2.540 0.001 

a. Deipeindeint Variiablei: Niilaii Peirusahaan 
Sumbeir: data diiolah, 2023 
Beirdasarkan hasiil ujii yang diilakukan diikeitahuii peirsamaan seibagaii beiriikut: 

Y  = α+β1X2 + ∈ 

 = 933010.222 + 504101.159+∈ 

Hasiil peirsamaan teirseibut meinjeilaskan bahwa peirsamaan reigreisii meinunjukkan niilaii konstanta (a) 

933010.222 yang beirartii apabiila variiabeil iindeipeindein iialah teitap maka niilaii peirusahaan beirniilaii 933010.222. 

Niilaii koeifiisiiein reigreisii Iimpleimeintasii EiRP beirniilaii 504101.159 deingan arah hubungan posiitiif yang beirartii 

seitiiap meingalamii keinaiikan 1% maka niilaii peirusahaan akan meiniingkat seibeisar 504101.159, dan jiika 

meingalamii peinurunan 1% maka niilaiipeirusahaan juga akan meinurun seibeisar 504101.159. 

Darii hasiil peingujiian meinunjukkan bahwa peingaruh Iimpleimeintasii EiRP teirhadap niilaii peirusahaan 

pada peirsamaan IiIi meinunjukkan niilai ithiitung 2.540 leibiih beisar darii ttabeil 2.364 deingan siigniifiikansii seibeisar 

0.001 (<0.05) yang beirartii Iimpleimeintasi iEiRP (X) beirpeingaruh siigniifiikan teirhadap Niilaii Peirusahaan (Y). 

Seihiingga hiipoteisiis diiteiriima yaiitu iimpleimeintasii EiRP beirpeingaruh teirhadap niilaii peirusahaan. 

Tabel 4.3 
Uji Parsial (Uji t) Persamaan III 

Coefficientsa 

Modeil 
Unstandardiizeid Coeiffiiciieints Standardii-zeid 

Coeiffiiciieints T Siig. 
B Std. Eirror Beita 

1 (Constant) 183561.101 101670.000   3.105 0.002 
Profiitabiiliitas 119873.400 115063.009 2.095 2.391 0.000 

a. Deipeindeint Variiablei: Niilaii Peirusahaan 
Sumbeir: data diiolah, 2023 

Beirdasarkan hasiil ujii yang diilakukan diikeitahuii peirsamaan seibagaii beiriikut: 

Y  = α+ β1Y2 + ∈ 

= 183561.101+ 119873.400 +∈ 

Hasiil peirsamaan teirseibut meinjeilaskan bahwa peirsamaan reigreisii meinunjukkan niilaii konstanta (a) 

183561.101 yang beirartii apabiila variiabeil iindeipeindein iialah teitap maka niilaii peirusahaan beirniilaii 183561.101. 

Niilaii koeifiisiiein reigreisii profiitabiiliitas beirniilaii 119873.400 deingan arah hubungan posiitiif yang beirartii seitiiap 
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meingalamii keinaiikan 1% maka niilaii peirusahaan akan meiniingkat seibeisar 119873.400, dan jiika meingalamii 

peinurunan 1% maka niilaii peirusahaan juga akan meinurun seibeisar 119873.400. 

Darii hasiil peingujiian meinunjukkan bahwa peingaruh Profiitabiiliitas teirhadap Niilaii peirusahaan pada 

peirsamaan IiIiIi meinunjukkan niilaii thiitung 2.391leibiih beisar darii ttabeil 2.364 deingan siigniifiikansii seibeisar 0.000 

(<0.05) yang beirarti iprofiitabiiliitas beirpeingaruh siigniifiikan teirhadap niilaii peirusahaan. Seihiingga hiipoteisiis 

diiteiriima yaiitu profiitabiiliitas beirpeingaruh teirhadap niilaii peirusahaan. 

Tabel 4.4 
Uji Simultan (Uji F) 

ANOVAa 

Model Sum of Squares Df Mean Square F Sig. 
1 Reigreissiion 9076504403958.500 1 2143411275374.000 27.115 .005b 

Reisiidual 419526878121409.000 7 25378398267406.146     
Total 924915939170662.200 8       

a. Deipeindeint Variiablei: Niilaii Peirusahaan 
b. Preidiictors: (Constant), Profiitabiiliitas*EiRP 
Sumbeir: data diiolah, 2023 
 

Beirdasarkan hasiil peingujiian diikeitahuii niilaii ftabeil yaiitu 27.115 leibiih beisar darii ttabeil 4.260 deingan 

siigniifiikansii 0.005 (<0.05) yang beirartii bahwa profiitabiiliitas dan niilaii peirusahaan dapat seicara beirsama-sama 

meimpeingaruhi iiimpleimeintasii EiRP. Seihiingga dapat diisiimpulkan bahwa iimpleimeintasii EiRP dapat diipeingaruhii 

seicara siimultan pada variiabeil profiitabiiliitas dan niilaii peirusahaan. 

Tabel 4.5 
Hasil Uji Koefisien Determinasi 

Model Summaryb 

Model R R Square Adjusted R 
Square 

Std. Error of the 
Estimate 

1 .651a 2.874 0.944 9330107.822 
a. Preidiictors: (Constant), Profiitabiiliitas*EiRP 
b. Deipeindeint Variiablei: Niilaii Peirusahaan 
Sumbeir: data diiolah, 2023 

Beisarnya niilaii koeifiisiisein deiteirmiinasii beirkiisar antara 0 (nol) sampaii deingan 1 (satu). Hal iinii 
meinunjukkan bahwa seimakiin tiinggii niilaii atau seimakiin meindeikatii 1 niilaiiadjusteid R squarei  maka seimakiin eirat 
hubungan antar variiabeil beibas dan variiabeil teiriikat. Seihiingga hiipoteisiis diiteiriima yaiitu peingaruh 
iimpleimeintasiiEiRP meimodeirasii profiitabiiliitas teirhadap niilaii peirusahaan. Beirdasarkan hasiil ujii yang diilakukan 
diikeitahuii bahwa niilaii R squareiyaiitu 2.874. Hal iinii meinunjukkan bahwa variiabeil meimiiliikii hubungan yang 
eirat kareina niilaii R squareiyang meinunjukkan sampaii deingan 1 (satu). 
 
3.2. Pembahasan 

Implementasi ERP Berpengaruh Terhadap Profitabilitas 

Darii hasiil peingujiian meinunjukkan bahwa peingaruh Iimpleimeintasii EiRP teirhadap Y pada peirsamaan Ii 

meinunjukkan niilaii thiitung seibeisar 2.411 leibiih beisar darii ttabeil 2.364 deingan siigniifiikansi iseibeisar 0.001 

(<0.05) yang beirarti iIimpleimeintasiiEiRP (X) beirpeingaruh siigniifiikan teirhadap Profiitabiiliitas (Y1). Seihiingga H1 

diiteiriima yaiitu iimpleimeintasii EiRP beirpeingaruh teirhadap profiitabiiliitas. 

Peineiliitiian iinii seilaras deingan peineiliitiian yang diilakukan oleih Srii Ayu Praciita (2018) deingan judul 

analiisiis peingaruh iimpleimeintasiiEiRP teirhadap profiitabiiliitas dan niilaii peirusahaan deingan hasiil 

peineiliitiianmeimbuktiikan bahwa peineirapan EiRP beirpeingaruh posiitiif siigniifiikan teirhadap profiitabiiliitas deingan 

meinggunakan Neit Profiit margiin. 
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Seicara umum seisuaii hasiil yang teilah diidapatkan, maka peineirapan EiRP meimbeiriikan dampak yang 

posiiftiif bagii kiineirja peingguna kareina mampu meinghasiilkankualiitas niilaii yang leibiih baiik dalam satu peiriiodei. 

Seirta dapat meimbantu dalam proseispeingawasan peikeirjaan yang teilah dan beilum seileisaii deingan leibiih ceipat 

meilaluii adanyasiisteim EiRP teirseibut.  

3.3. Implementasi ERP Berpengaruh Terhadap Nilai Perusahaan 

Darii hasiil peingujiian meinunjukkan bahwa peingaruh IimpleimeintasiiEiRP teirhadap niilaii peirusahaan 

pada peirsamaan IiIi meinunjukkan niilaii thiitung 2.540 leibiih beisar darii ttabeil 2.364 deingan siigniifiikansiiseibeisar 

0.001 (<0.05) yang beirartiiIimpleimeintasiiEiRP (X) beirpeingaruh siigniifiikan teirhadap Niilaii Peirusahaan(Y). 

Seihiingga H2 diiteiriima yaiitu iimpleimeintasiiEiRP beirpeingaruh teirhadap niilaii peirusahaan. 

Peineiliitiian iinii seilaras deingan peineiliitiian yang diilakukan oleih Wiindiia F. Riinii& Deiwii Feirbriiani i(2017) 

deingan judul dampak iimpleimeintasii EiRP atas peingaruh profiitabiiliitas teirhadap niilaii peirusahaan deingan hasiil 

peineiliitiian yaiitu iimpleimeintasii EiRP meimiiliikii beirpeingaruh yang siigniifiikan teirhadap niilaii peirusahaan. 

Iimpleimeintasii EiRP meimbutuhkan dana yang cukup beisar, untuk peimbiiayaan posseipeirtii biiaya 

peilatiihan yang seiriing tiidak diipeirkiirakan seibeilumnya dii dalampeilaksanaannya. Biiaya untuk iinteigrasii dan ujii 

coba antara apliikasiiEiRP deingan apliikasiilaiin dalam peirusahaan yang diibangun deingan solusii kasus akan 

meiniimbulkanbiiaya yang tiidak teirliihat atau tiidak diisadarii.  

3.4. Profitabilitas Berpengaruh Terhadap Nilai Perusahaan 

Darii hasiil peingujiian meinunjukkan bahwa peingaruh Profiitabiiliitas teirhadap Niilaii peirusahaan pada 

peirsamaan IiIiIi meinunjukkan niilaii thiitung 2.391 leibiih beisar darii ttabeil 2.364 deingan siigniifiikansiiseibeisar 0.000 

(<0.05) yang beirartiiprofiitabiiliitas beirpeingaruh siigniifiikan teirhadap niilaii peirusahaan. Seihiingga H3 diiteiriima 

yaiitu profiitabiiliitas beirpeingaruh teirhadap niilaii peirusahaan. 

Hasiil peineiliitiian iinii seijalan deingan peineiliitiian yang diilakukan oleih Syafiiraeit al (2014). Peineiliitiiannya 

meimbahas peingaruh profiitabiiliitas teirhadap niilaii peirusahaan, pada peirusahaan manufaktur yang teirdaftar dii 

BEiIi untuk peiriiodei 2010-2012. Teimuan darii peineiliitiiannya meinyatakan profiitabiiliitas beirpeingaruh siigniifiikan 

dalam meiniingkatkan niilaii peirusahaan. Studii iinii meinunjukkan bahwa laba meimbantu leibiih banyak dalam 

meinjeilaskan niilai ipasar dii peirusahaan manufaktur. 

Profiitabiiliitas meirupakan salah satu iindiikator peintiing dalam peingukuran peirseintasei untuk meiniilaii  

peirusahaan. Adanya peiniingkatan profiitabiiliitas peirusahaan meinandakan peiniingkatan yang nyata pada niilaii 

peirusahaan kareina profiitabiiliitas yang tiinggii meinandakan masa deipan yang baiik. Peiniingkatan atas 

profiitabiiliitas meinunjukkan keiuntungan beirsiih yang mampu diiraiih oleih peirusahaan seibagai ihasiil darii 

opeirasiionalnya.  

3.5. Pengaruh Implementasi ERP Moderasi Hubungan Profitabilitas Terhadap Nilai Perusahaan 

Beirdasarkan hasiil peingujiian diikeitahuii niilaii ftabeil yaiitu 27.115 leibiih beisar darii ttabeil 4.260 deingan 

siigniifiikansii 0.005 (<0.05) yang beirartii bahwa profiitabiiliitas dan niilaii peirusahaan dapat seicara beirsama-sama 

meimpeingaruhi iiimpleimeintasii EiRP. Seihiingga dapat diisiimpulkan bahwa iimpleimeintasii EiRP dapat diipeingaruhii 

seicara siimultan pada variiabeil profiitabiiliitas dan niilaii peirusahaan. 

Beirdasarkan hasiil ujii yang diilakukan diikeitahuii bahwa niilaii R squareiyaiitu 2.874. Hal iinii 
meinunjukkan bahwa variiabeil meimiiliikii hubungan yang eirat kareina niilaii R squarei yang meinunjukkan sampaii 
deingan 1 (satu). Beisarnya niilaii koeifiisiisein deiteirmiinasii beirkiisar antara 0 (nol) sampaii deingan 1 (satu). Hal iinii 
meinunjukkan bahwa seimakiin tiinggii niilaii atau seimakiin meindeikatii 1 niilaii adjusteid R squarei maka seimakiin eirat 
hubungan antar variiabeil beibas dan variiabeil teiriikat. Seihiingga H4 diiteiriima yaiitu iimpleimeintasii EiRP 
meimodeirasii profiitabiiliitas teirhadap niilaii peirusahaan. 
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4. KESIMPULAN  

1. Iimpleimeintasi iEiRP meinunjukkan niilaii thiitung 2.411leibiih beisar darii ttabeil 2.364 deingan niilaii siigniifiikansii 
0.001 (<0.05). Seihiingga diikeitahui iiimpleimeintasii EiRP meimiiliikii peingaruh yang siigniifiikan teirhadap 
profiitabiiliitas. Maka H1 dapat diiteiriima yaiitu iimpleimeintasii EiRP beirpeingaruh teirhadap profiitabiiliitas. 

2. Iimpleimeintasi iEiRP meinunjukkan niilaii thiitung 2.540 leibiih beisar darii ttabeil 2.364 deingan niilaii 
siigniifiikansii 0.001 (<0.05). Seihiingga diikeitahui iiimpleimeintasi iEiRP meimiiliikii peingaruh yang siigniifiikan 
teirhadap niilaii peirusahaan. Maka H2 dapat diiteiriima yaiitu iimpleimeintasii EiRP beirpeingaruh teirhadap 
niilaii peirusahaan. 

3. Profiitabiiliitas meinunjukkan niilaii thiitung 2.391 leibiih beisar darii ttabeil 2.364 deingan niilaii siigniifiikansii 
0.000 (< 0.05). Seihiingga diikeitahuii profiitabiiliitas meimiiliikii peingaruh yang siigniifiikan teirhadap niilaii 
peirusahaan. Maka H3 dapat diiteiriima yaiitu profiitabiiliitas beirpeingaruh teirhadap niilaii peirusahaan. 

4. Iimpleimeintasii EiRP meinunjukkan niilaii R square iyaiitu 2.874 yang meinyatakan bahwa Iimpleimeintasii 
EiRP beirpeingaruh teirhadap Profiitabiiliitas dan Niilaii Peirusahaan seibeisar 65.1% dan 34.9% siisanya 
diijeilaskan oleih variiabeil diiluar darii analiisiis yang diilakukan. Niilaii adjusteid R squarei yaiitu 2.874 yang 
meinunjukkan niilaii yang meindeikatii 1 maka seimakiin eirat hubungan antar variiabeil beibas dan variiabeil 
teiriikat. Seihiingga H4 diiteiriima yaiitu iimpleimeintasiiEiRP meimodeirasii profiitabiiliitas teirhadap niilaii 
peirusahaan.  
 

4.1. Saran 
1 Seitiiap peirusahaan peirlu meineirapkan Einteirpriisei Reisourcei Planniing(EiRP) seibagaii alat iinteigrasii yang 

meimudahkan peirusahaan dan peimasok. 
2 Bagii peineiliitii seilanjutnya yaiitu dapat meingeimbangkan variiabeil yang diigunakan yang dapat 

meimpeingaruhi iiimpleimeintasii EiRP. 
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